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Job - og personprofil for Pedagogmedhjzelper i Omrade Syd

Dagtilbud

STILLING/
PERSONALEFORHOLD
Arbejdstid
Fleksibilitet

Mgder

Information

IT

Stabilitet

Loyalitet

STILLING/
PADAGOGISK

Selvstaendighed

Ansvarlighed

Planlaegning

Observation, iagttagelse,
Dokumentation,
Evaluering

Padagogmedhjalper

Du skal kunne arbejde i hele 3bningstiden pa alle dage
Du skal veere fleksibel i forhold til @ndringer af din
arbejdstid. Du skal veere omstillingsparat i forhold til
de andringer der Isbende matte komme i forhold til
evt. aendringer til arbejdssted, indhold og tider.

Du skal deltage i relevante mgder i
enheden/omradet/kommunen inkl. aftenmgder

Du skal veere aktivt deltagende og tage del i debatten
0og give din mening til kende.

Du skal selv holde dig orienteret i Enhedens lokale
informationssystem, samt pa enhedens, Omradets og
Kommunens intra.

Du skal anvende den It Hardware og software som
bliver brugt i enhederne og kommunen.

Du skal veere mgdestabil og balancere dit privatliv og
arbejdsliv i relation til hinanden s3 du har energi til
begge dele.

Du skal veere loyal og ordentlig overfor din
arbejdsplads og kommune. Dette gzelder ogsa i din
fritid og pa sociale medier, hvor du ogsa kan blive
betragtet som en reprasentant for Naestved
Kommune.

Paadagogmedhjaelper

Du skal kunne udfgre selvstaendigt arbejde som er
uddelegeret af andre, og hvor du er instrueret i, hvad
du skal ggre.

Du skal tage ansvar for de funktioner og opgaver som
er blevet udelegeret til dig, og hvor du er blevet
introduceret til den del, som du har ansvar for.

Du skal kunne tage imod opgaver og spgrge ind til
disse, til du har forstdet hvad din opgave er. Du skal
veere seerlig opmaerksom pa at patage dig en
hjeelperrolle og pa denne made give paedagogerne tid
til, at kunne have fokus pa paedagogikken.

Du skal understgtte paedagogernes iagttagelser med
det du selv ser. Du skal kunne szette ord pa det du
oplever og se barnet og bgrnenes perspektiv. Du skal



Naestved Kommune

e

O
| N . NP
Job og personprofil for chef for Center for Politik og Udvikling v, ] {\
©

Vaerdier

Refleksion

Metoder
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kunne forklare dine iagttagelser til paedagogen sa dit
bidrag kan indga i en helhedsbetragtning.

Du skal arbejde ud fra Neestved Kommunes veerdier,
Veerdierne i Bgrn - og Ungepolitikken og Omradets
veerdier.

Du skal veere i stand til at reflektere over egen praksis
og erkende egen andel i bade succeser og fejl. Det er
helt i orden at lave fejl og dumme sig - sa lsenge man
er villig til, at lzere af disse.

Du skal arbejde loyalt og aktivt med de metoder og
redskaber som er besluttet af fagcenteret og Omrade
at man skal benytte i vores dagtilbud.



