
Job og personprofil for pædagogisk personale i Center for Neuropædagogik. 

Vi holder til på Obovej 7 hvor vi har ledelse og administration samt aktivitetscenter. 
Døgnboligerne ligger på Obovej 9-11-13 med 7 lejligheder i hvert hus. Derudover har vi en 
afdeling på Tommerupvej 14 med plads til 7 borgere, hvoraf den ene lejlighed er en 
genoptræningsbolig. 

 

I Næstved kommune arbejder vi ud fra 4 værdier: 

Dialog: en forudsætning for samarbejde og indflydelse 

Ansvarlighed: er også at vise hensyn overfor andre – og sig selv 

Professionalisme: er en forudsætning for at stille krav til sig selv og andre 

Respekt: er en forudsætning for trivsel 

 

Vi arbejder dagligt ud fra VUM 2.0 og dokumentere vores indsats elektronisk. Så kendskab til 
IT og skriftlig dokumentation, er et krav til stillingen. 

Vi tilbyder MUS hver 2. år og mini MUS det modsatte år. 

Vi afholder fælles møder for hele centeret 3-4 x årligt. 

Vi holder teammøde 1 x pr. mdr. 

Vi har en synlig ledelse, der dagligt kommer i alle afdelinger på Obovej. 

Vi vægter det tværfaglige samarbejde og forventer du er nysgerrig- også uden for dit eget felt. 

Det pædagogiske personale refererer til afdelingslederen. 

Kørekort er et krav. 

Din arbejdstid ligger mellem kl. 07-15 / 15-23 med vagter hver 2. weekend. 

 

 

Vi har beskrevet vores kerneopgave således: 

”Alle mennesker er specialister i eget liv og har forskellige opfattelser af, hvordan deres liv skal leves. 
Centerets opgaver er at gøre borgere med erhvervet hjerneskade i stand til at træffe egne valg, ved at 
fremme borgerens kompetencer og ved at kompensere for følgerne af deres skader”. 

 

 



 

 

 


