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Socialpeedagogisk Center Neestved

Job og Personprofil 2024
Forvaltningscenter Center for handicap og psykiatri
Stillingsbetegnelse Sygeplejerske, Socialpsedagogisk Center
Organisatorisk indplacering Sygeplejersken refererer til afdelingsleder

Stillingens hovedopgaver

Sygeplejersken har et selvsteendigt ansvar for udgvelsen af det sygeplejefaglige arbejde.
Sygeplejersken er tilknyttet SCN’s Sundhedsteam med udekgrende funktion i
Socialpaedagogisk center.

Som sygeplejerske skal man mgde borgerne med anerkendelse, bekreeftelse,
nysgerrighed og have gje for borgerens ressourcer. Der skal veere forstaelse for, at
borgeren altid gor sit bedste.

Det forventes at sygeplejersken har et sundhedsfagligt overblik og kan traeffe de
ngdvendige beslutninger pa individ eller afdelingsniveau.

Sygeplejersken skal i samarbejde med kollegaer i teamet, arbejde i forhold til vedtagne
malsaetninger, kvalitetsstandarter, virksomhedsplaner, MED beslutninger, og overordnede
kommunale beslutninger, mal og principper.

Sygeplejersken har en tydelig og neerveerende kommunikation og formidlingsevne, der
medvirker til et godt udviklende arbejdsmiljg og drager omsorg for trivsel og velfeerd,
preeget af en accepterende og anerkende tilgang.

Sygeplejersken skal medvirke til at teamets arbejde bygger pa faglighed, fleksibilitet,
rummelighed og gensidig tillid og respekt.

Faglige opgaver for Sygeplejersken

Koordinering af sygeplejefaglige opgaver

Planleeggende, udekgrende og undervisende funktion

Arbejde i et udekgrende team med SSA"er

Medicin dispensering, kontrol og vejlede i fht. Sundhedsstyrelsens retningslinjer

Udarbejde og opdatere sygeplejefaglige vejledninger

Teet tveerfaglig kontakt med praktiserende leege, sygehus samt diverse speciale

leeger

e Du skal kunne motivere og formulere dig i skrift og tale. Du skal kunne benytte de
aktuelle fagsystemer til skriftlig dokumentation.

e Du skal have en faciliterende tilgang i kontakten med borgere og pargrende.

e Du skal medvirke til kvalitetsudvikling



Deltage i relevante kurser, temadage, seminarer og undervisningsforlgb

Fokus pa at skabe sundhedsfremmende indsatser der giver god trivsel for bade
borgere og medarbejdere

Fagligt samarbejde med andre sygeplejersker i handicap og psykiatri

Sarpleje, kateterskift, medicin handtering, stomi og sondeskift og tracheostomi
Diabeteskontrol

Injektion

Palliation

Samt Alt muligt andet

Andre opgaver:

Har medansvar for elever og studerende

Deltage i eksterne mgder o. lign, der er aftalt i virksomheden

Medansvar for at politikker og retningslinjer overholdes

Du skal veere dine egnhe kompetencer og ressourcer bevidst og bringe dem i spil og
ikke mindst kunne reflektere over egen og andres praksis.

Information og kommunikation

Medvirke til en lgbende intern information om alle vaesentlige forhold af betydning
for omradet.

Alle ansatte i SCN har for gje, at kommunikation og dermed sproget, skaber den
virkelighed vi er feelles om. Alle ggr sig umage og er sit eget ansvar bevidst i forhold
til at veere rollemodel.



