
 

  

 

 

Næstved Kommune  
  
Job- og personprofil til stillingen som afdelingsleder på Fladsåskolen  
  
  

Personprofil:  

• Du har bestået en lærereksamen, og er fagligt og pædagogisk kompetent.   

• Du er et empatisk menneske, med lyst til at arbejde med børns, ansattes og egen læring 

og udvikling.  

• Du indgår gerne i dialog med alle skolens parter, og har stærke kommunikative evner og 

kan sætte tydelige mål og forventninger  

• Du er engageret og udviklingsorienteret, og er ambitiøs på elevernes og egne vegne.  

• Du ønsker at bidrage positivt til arbejdsglæden og samarbejdet på skolen. har relevant 

ledelseserfaring i folkeskole  

• har arbejdet med/ har lyst til at arbejde med daglig ledelse  

• kan arbejde strategisk og visionært i arbejdet med videre udvikling af skolen  

• er handlekraftig og evner at træffe også svære beslutninger  

• arbejder struktureret og formår at prioritere sine opgaver  

  

  

Elementer fra funktionsbeskrivelse - Som leder af indskoling-mellemtrinnet skal du blandt 

andet varetage følgende funktioner:  

• Daglig pædagogisk ledelse for 0.-6. klasse 

• Det faglige og pædagogiske ansvar – herunder kontakt, dialog og håntering af forældre 

og elever 

• Synlig tilstedeværelse samt faglig sparring og feedback på den pædagogiske opgave   

• Understøtte den fælles retning i udviklingen af pædagogiske metoder og principper   

• Klasse- og læringsobservationer med efterfølgende sparring  

• Ansvarlig for inkluderende indsatser   

• Kontakt til forældrene  

• Elevindskrivninger  

• Implementering af kommunale- og lokalemål og beslutninger  

• Personaleansvarlig for ansatte i 0.-6. klasse  

• Klassekonferencer, fagkonferencer og MUS  

• Afholde afdelingsmøder  

• Daglige driftsopgaver  

  

  

I Næstved Kommune arbejder alle ud fra tre ligeværdige værdier: Tillid, helhed 

og dialog.  

 

 


