Fzelles arbejdsgrundlag, Naestved Bibliotek og
Borgerservice

En dynamisk arbejdsplads: Vi er en rummelig og fleksibel arbejdsplads, hvor
forskellighed ses som en styrke. Vi er nysgerrige og har mod til at prgve nye veje og
stadig na vores feelles mal. Det giver mening i arbejdet — og det er vigtigt for os.

Godt kollegaskab: Det betyder meget for os at have gode relationer pa Naestved
Bibliotek og Borgerservice. Bade internt i den enkelte afdeling, pa tveers af afdelingerne
og mellem ledere og medarbejdere. Vi leegger veegt pa hjeelpsomhed, tillid og
professionalisme. Vi er optaget af at kunne give, men ogsa at kunne modtage feedback
konstruktivt. Og sa skal der veere plads til at have det sjovt med hinanden.

Faglig og personlig udvikling: Vi har og giver frihed til at skabe gode lagsninger i vores
arbejdsopgaver. Vi har tillid og gensidige forventninger til hinanden, tager ansvar og
oplever at blive anerkendt for vores indsats. Vi balancerer drift og udvikling og seetter
pris pa variation i vores opgaver.



