Job og personprofil - Laerer

I Naestved Kommune arbejder alle ud fra de fire ligevaerdige veerdier: Helhed, Tillid og
Dialog
P& Dagtilbud- og Skoleomradet er der endvidere besluttet et feelles laeringssyn.

Organisatorisk placering:
Som laerer i Naestved Kommune er du ansat med tjeneste ved en konkret skole og refererer til
skolelederen.

Jobprofil:

e Du kan arbejde med udgangspunkt i malene for folkeskolen og Naestved Kommunes
skoleudviklingsmodel

e Du kan indgd i et forpligtigende teamsamarbejde om klassens undervisning og gvrige
paedagogiske arbejde

e Du kan indgd i et ligevaerdigt samarbejde med alle skolens parter

e Du er en tydelig klasserumsleder

e Du veegter et anerkendende og forpligtende skole- hjemsamarbejde

Personprofil:

Du er uddannet lzerer og er faglig og paedagogisk kompetent

Du er et empatisk med lyst til at arbejde med bgrns laering og udvikling

Du indgar gerne i dialog med alle skolens parter

Du er engageret og udviklingsorienteret

Du er ambitigs pa elevernes og egne vegne

Du arbejder til stadighed med din egen faglige udvikling - bade din psedagogiske

faglighed, og det enkelte undervisningsfags faglighed

e Du har en vis grad af “menneskelig robusthed”, og kan baere elevers og foraeldres
frustrationer, uden at ggre dem til dine egne.

o Du bidrager aktivt og positivt til arbejdsglaeden og samarbejdet pa skolen

e Du er en loyal og god kollega



