
Job og personprofil for rusmiddelrådgiver  

 

Organisatorisk placering:  

• Ansat ved Næstved kommune/Center For Sociale Indsatser (CSI)  

• Ansvarlig overfor afdelingsleder  

  

Faglige kvalifikationer:  

• Pædagog, socialrådgiver, sygeplejerske eller lignende uddannet  

• Viden og erfaring indenfor området. 

• Metodisk og dokumenterende  

• Videnssøgende og nysgerrig inden for SEL §101 og SUL §142 

  

Personlige kvalifikationer:  

• Gode relationskompetencer og formår at indgå i tillidsskabende samarbejde med 

borgere og øvrige samarbejdspartnere 

• Lyttende og rummelig  

• Selvstændig og ansvarlig  

• Evne at arbejde på tværs med borgeren for bordenden  

• Kunne bevare roen i den akutte situation og arbejde konfliktnedtrappende 

• Åben og positiv 

• Mødestabil 

  

Faglige opgaver:  

• Rådgiver for borgere i forskellige faser (ophør, reduktion eller stabilisering af rusmidler) 

• Udarbejde individuelle behandlingsplaner  

• Arbejde dokumenterende med borgerens målsætning  

• Være brobygger – i samarbejde med borgeren - med andre relevante tilbud og instanser  

• Facilitere gruppebehandlingsforløb 

• Varetage åben anonym rådgivning 

  

Administrative opgaver:  

• Deltage i møder, udvalg, både internt og eksternt, samt supervision.  

• Deltage i fagligt relaterede kurser, temadage og efteruddannelse.  

• Medvirke ved igangsætning af nye tiltag.  

 

Diverse samarbejdspartner:  

• Internt på Centeret – f.eks. forsorgshjem og værested 

• Kriminalforsorgen, praktiserende læger, sundhedsvæsen, kommunale instanser og 

lignende 

                                                                                                                              


