STILLING/ Pesdagogisk assistent

PERSONALEFORHOLD

Arbejdstid Du skal kunne arbejde [hele 3bningstiden p4 alle dage

Fleksibilltet Du skal veere fleksibeli forhold til zendringeraf din arbejdstid. Du skal vaere
omstillingsparat [ forhold til de zendringer derigbende matte komme i
forhold til evt. aendringertil arbejdssted, indhold og tider.

Megder Du skal deltage | relevante mgderienheden/omridet/kommunen inki.
aftenmeader
Du skal vzere aktivt deltagende ogtage deli debatten oggive din meningtil
kende.

Information ! Du skal selv holde dig orientereti Enhedens lokale informationssystem,
samt pa enhedens, Omridets og Kommunensintra.

T Du skal anvende den It Hardware og software som bliver brugti enhederne

, f og kommunen.
Stabllitet Du skal vaere mpdestabil og balancere dit privathiv og arbejdslivi relation til
, | hinanden s du har energitil begge dele.

Loyalitet Du skal vaere loyal og ordentlig overfor din arbejdsplads ogkommune. Dette |
gaelderogsa i din fritid og p4 sociale medier, hvor du ogsa kan blive
betragtet som enrepraesentant for Nastved Kommune,

Verdler Du skal arbejde ud fra Naestved Kommunes vardier, Vaerdlerne | Born — Og
Ungepolitikken og Omridets vardier.

Reflekslon Du skal vaere i stand til at reflektere overegen praks‘Is ogerkende egen

{ andell bAde succeserog fejl. Det er helti orden at lave fejl —s4 laenge man
er villig til, at leere af disse.

Metoder Du skal arbejde loyalt og aktivt med de metoderog redskabersom er
besluttet af fagcenteret og Omrdde at man skal benytte ivores dagtilbud.

Vaerdier Du skal arbejde ud fra Naestved Kommunes vzerdier, Vardierne i Bgrn -0
Ungepolitikken og Omridets vaerdier.

Reflekslon Du skal vaere i stand til at reflektere overegen praksis ogerkende egen
andell bade succeserog fejl. Deter helti orden at lave feji—s3 lzenge man
er villig til, at leere af disse,

Metoder Du skal arbejde loyalt og aktivt med de metoderogredskabersomer

besluttet af fagcenteret og Omrade at man skal benytte ivores dagtilbud.



, Selvstaendighed
Du skal kunne udfgre selvstaendigt arbejde som eruddelegeret af andre og
hvor du er instruereti, hvad du skal ggre.
Du forventes ogsa at kunne deltage | planleegningen og tage ansvar i denne.

Ansvarlighed Du forventes at tage et medansvari den paadagogiske kvalitet, bide for
barnegruppen og forde enkelte bgrn.

Planlzegning Du skal kunne vaere med til at planlegge og udfgre padagogiske projekter.
Du skal vaere med til at byde ind med paedagogiske overvejelseriforhold til
detfaglige Indhold | aktiviteter og projekter og forstdindholdet i
kerneopgaven som erudgangspunktet.

Observation, lagttagelse, Paedagogiskassistent—Du skal i hgjere grad deltage i observationer p3

Dokumentation, stuen og g i dialog med kollegaer og foraekdre om det du ser og deltage i
Evaluering formidiingen af dokumentation og observationer.
Vardier Du skal arbejde ud fra Naestved Kommunes vaerdier, Vaerdierne i Bgrn — og

Ungepolitikken og Omradets vaerdier.

I Refleksion Du skal vaere | stand til at reflektere over egen praksis ogerkende egen
andeli bade succeserog fejl. Det er helti orden at lave fejl—s3 l2nge man
ervilllg til, at laere af disse.

Metoder | Du skal arbejde loyalt og aktivt med de metoder ogredskabersomer
besluttet af fagcenteret og Omride at man skal benytte ivores dagtilbud. '

' Information Du skal understgtte den daglige dizlog med foraeldrene og de ltage i
foraeldresamtaler.
!
Vejledning Du skal vzere tydelig og kiar i din vejledning af foraeldrene iforhold ti! din

faglige viden og kunne give gode r&d til, hvordan foraeldrene kan vaere med
til at skabe detgode barneliv, et godt faellesskab i institutionen.



Vardier

Kommunikation

Modtagelse

Tvaerfagligt samarbejde
Kollegialt samarbejde
Den Rgde Trad
iviEbéy's'temet

Fagllg videnog
uddannelse

Du skal samarbejde med foraeldrene ud fra de lokale vaerdieri enheden og
omradet og ud fra de overordnedevzerdier og Naestved Kommune forvores
tilgang til borgerne i kommunen.

Kommunikationen med foraeldrene skal vaere tydelig, forstielig, saglig og

anerkendende.
Du skal ga aktivt ind i at anvende det digitale medie til kommunikation med

foraeldrene.

Du skal understgtte arbejdetimodtageisen af nye bgrn, ved at vaere
imgdekommende for nye forzeldre ogsikre den gode dialog og vigtige
information til nye forzeldre.

Du forventes at tage medansvar og deltage i det tvaerfaglige samarbejde.

e W ramsam . P R e arwasse ——

Du skal arb'e}ae ha'ﬁgaﬂéioiéit-éé'ﬁende retningslinjerom goEt sar;lérBejHé
og samtidig kunne stdinden for HovedMEDs veerdier for dette.
Du skal kunne se forskellige kompetencer som en styrke forfallesskabet.

Du skal kende, forstd ogarbejde ud fra Den rade trad som indeholdervores
lovgivning, Politikker, vaerdier, laeringssyn og definition af Kerneopgaven.

Du skal oﬁenteré_ci—ig'l M_ED-sys'temet og kende MED-aftalen for Nastved
Kommune.

Du skal udvise interesse for ny faglig viden bg deltagei kurserog uddannelse
derbliver tilbudt af din arbejdsgiver inden fordet, somer relevant for
enheden, Omradet og kerneopgaven.



